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“Por medio del cual se causa una novedad en la
Planta de Personal de la Administracién Departamental®

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

La constitucion Politica de Colombia en su Articulo 209, sefala que la funcidn
administrativa esta al servicio de los intereses generales. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del estado.

La Ley 909 de 2004, por medio de la cual se expiden normas que regulan el
empleo publico, la carrera administrativa y la gerencia publica, en el articulo 26
sefala expresamente:

“Comisién para desempefiar empleos de libre nombramiento y remocion o de
periodo. Los empleados de carrera con evaluacién del desempefo sobresaliente,
tendran derecho a que se les otorgue comision hasta por el término de tres (3)
afios, en periodos continuos o discontinuos, pudiendo ser prorrogado por un
término igual, para desempeiiar empleos de libre nombramiento y remocion o por
el término correspondiente cuando se trate de empleos de periodo, para los cuales
hubieren sido nombrados o elegidos en la misma entidad a la cual se encuentran
vinculados o en otra. En todo caso, la comisién o la suma de ellas no podra ser
superior a seis (6) afos, so pena de ser desvinculado del cargo de carrera
administrativa en forma automatica.

Finalizado el término por el cual se otorgd la comision, el de su prérroga o cuando
el empleado renuncie al cargo de libre nombramiento y remocion o sea retirado del
mismo antes del vencimiento del término de la comisién, debera asumir el empleo
respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse lo anterior, la
entidad declarara la vacancia de este y lo proveera en forma definitiva. De estas
novedades se informara a la Comision Nacional del Servicio Civil.

En estos mismos términos podra otorgarse comision para desempenar empleos de
libre nombramiento y remocién o de periodo a los empleados de carrera que
obtengan evaluacion del desempeiio satisfactoria.”

Mediante el Decreto . 5079 del 13 de septiembre de 2016, se le concedié una
comision para desempenar un cargo de libre nombramiento y remocion al sefior
LUIS ENRIQUE VALDERRAMA RUEDA, identificado con cédula de ciudadania
98.514.962, titular del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado
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02, NUC Planta 0925, ID Planta 0508, asignado al grupo de trabajo DIRECCION
FINANCIERA Y DE PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES
DE ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién Departamental
Nivel Central, en el cargo de DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y
Remocion), Cédigo 009, Grado 01, NUC Planta 5423, ID Planta 3587, asignado al
grupo de trabajo DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, por un término de tres (3) afos, a partir
de su posesion, prorrogada mediante el Decreto 5148 del 12 de septiembre de
2019, se prorroga por un mes, a partir del 17 de septiembre y hasta el 16 de
octubre de 2019.

Por necesidad del servicio, se hace necesario prorrogar la comision para
desempefar un cargo de Libre Nombramiento y Remociéon al sefior LUIS
ENRIQUE VALDERRAMA RUEDA, identificado con cédula de ciudadania
98.514.962, hasta el 16 de noviembre de 2019.

En merito de lo expuesto sé,
DECRETA

"ARTICULO PRIMERO: Prorrogar la comision para desempeiiar un cargo de libre
nombramiento y remociéon al sefior LUIS ENRIQUE VALDERRAMA RUEDA,
identificado con cédula de ciudadania 98.514.962, titular del cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219, Grado 02, NUC Planta 0925, ID
Planta 0508, asignado al grupo de trabajo DIRECCION FINANCIERA Y DE
PLANEACION de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, en el
cargo de DIRECTOR OPERATIVO (Libre Nombramiento y Remocién), Coédigo
009, Grado 01, NUC Planta 5423, ID Planta 3587, asignado al grupo de trabajo
DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, hasta el 16 de noviembre de 2019.

ARTICULO SEGUNDO: Finalizado el término por el cual se otorg6 la presente
prorroga o cuando el empleado renuncie al cargo de libre nombramiento vy
remocion o sea retirado del mismo antes del vencimiento del término, debera
asumir el empleo respecto del cual ostenta derechos de carrera. De no cumplirse
lo anterior, sera declarada la vacancia del cargo, el cual se proveera en forma
definitiva. De estas novedades se informara a la Comisién Nacional del Servicio
Civil.
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo pre: os para la firma.




